PREFEITURA MUNICIPAL DE PATOS DE MINAS

LEI N° 7.964, DE 5 DE AGOSTO DE 2020.

Dispde sobre o Fundo de Assisténcia a Satde do
Servidor Publico Municipal — FASERYV - para custeio
de servicos de assisténcia a satide.

O Povo do Municipio de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes, aprovou, €, €u em Seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Fundo de Assisténcia a Saide do Servidor
Publico do Municipio de Patos de Minas — FASERV — para o custeio dos servigos médicos
hospitalares contratados de terceiros prestadores de servicos.

§ 1° O Fundo seré constituido por recursos descontados da folha de pagamento,
parte patronal e parte dos servidores e coparticipacdo dos filiados usuério do beneficio.

§ 2° A Associag@o ao FASERYV serd de livre filiagéo.
§ 3° O Fundo perante o Municipio € de natureza contabil.

Art. 2° O Fundo de Assisténcia & Satide do Servidor Publico do Municipio de
Patos de Minas - FASERV, criado com a finalidade custear os servi¢os contratados de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e odontoldgica, servicos psicologia, fisioterapia
e nutricdo, disponiveis aos seus associados e dependentes, podendo haver alteracdo da lista
de servicos, beneficios, mediante aprovagio do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal,
resguardando o equilibrio do custeio do respectivo Fundo Assistencial.

Paragrafo tnico. Para fins de aplicacfo das disposicdes estabelecidas nesta Lei,
serdo adotadas as seguintes definicdes:

I — municipalidade: considera-se para os efeitos desta Lei, Administracéo
Publica Direta, composta pelo Municipio, representado pelo Prefeito Municipal e o
Legislativo, representado pelo Presidente da Camara Municipal, e Indireta;

II — beneficios: os servicos de assisténcia a saude, disponiveis, que serdo
custeados pelo Fundo de Assisténcia & Satude do Servidor Publico do Municipio de Patos de
Minas — FASERYV -, com a coparticipagéo dos filiados;

I — usudrio ou beneficidrio: € o servidor efetivo ou o que tenha adquirido a
estabilidade constitucional, aposentados e os pensionistas, como titular, e seu(s)
dependente(s) regularmente inscrito(s) perante o Fundo de Assisténcia & Satde do Servidor
Publico do Municipio de Patos de Minas — FASERV;
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IV — Fundo de Assisténcia a Satde: gestor de recursos que compdem o
FASERV para custeio do servico de Assisténcia a Satude dos usudrios ou beneficidrios e
despesas;

V — servidor publico efetivo: € o ocupante de cargo de provimento efetivo ou
que tenha adquirido a estabilidade constitucional nos quadros da municipalidade;

VI — casos de emergéncia: os que implicarem risco imediato de vida, sofrimento
intenso ou risco de lesdes irreparaveis, caracterizado em declaracdo do profissional
assistente do FASERV;

VII — casos de urgéncia: os resultantes de acidentes pessoais ou de complicagdes
do estado de saide, que implicarem risco imediato de vida ou de lesdes irreparaveis,
caracterizado em declaragfo do profissional assistente do FASERV;

VIII — atendimento eletivo: procedimentos médicos, hospitalares, ambulatoriais
e odontoldgicos que sdo programados, ndo sendo considerados de urgéncia e emergéncia;

IX — prestador: profissional ou servigo de satide credenciado ou contratado pelo
FASERYV, para prestacdo de servigos de satide com observéncia das disposigdes legais de
habilitag8o, para prestacdo dos servigos aos beneficiérios;

X — autogestdo: sistema de organizacfo e¢ gestfio auténomos de recursos do
FASERYV, para custeio de prestacdo servicos a assisténcia a saude, disponibilizados aos
beneficiarios.

Art. 3° A prestagdo de servigos de assisténcia & satide aos servidores publicos
municipais efetivos ativos, aposentados, pensionistas e dependentes, disponibilizados
mediante contratacéo pelo FASERV, com periodo de caréncia para atendimento, com base
em regulamento préprio que estabelecerd a forma, quem sfio os dependentes, modo de
cobertura financeira dos custos e os critérios para a prestacdo da assisténcia médico,
ambulatorial, hospitalar e odontoldgico, com anuéncia de seus Conselhos Administrativo e
Fiscal.

§ 1° O Fundo de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Patos de
Minas - FASERV - tera o funcionamento condicionado a adesfio de um nimero suficiente
de servidores para sua viabilizac8o financeira.

§ 2° Sera considerado beneficiario do FASERV como pensionista do titular
falecido, os conjuges ou companheiros em unido estavel, desde que documentalmente
comprovada, por ato publico, e filhos incapazes ou menores até 18 anos e, caso esteja
estudando, até 21 anos com comprovacdo semestral.

Art. 4° Os recursos do FASERYV constituirdo das seguintes receitas:

I — contribuigfo patronal: 4% (quatro por cento) do total da folha de pagamento
dos servidores ativos, exceto PASEP, férias-prémio, décimo terceiro salario, salario-familia
e abono-familia do Poder Executivo, Poder Legislativo e IPREM;

IT — contribui¢io funcional: o servidor efetivo ativo ou inativo, licenciado ou o
pensionista dos orgdos dos Poderes Executivo, Legislativo e IPREM que aderir ao Fundo de
Assisténcia dos Servidores Municipais de Patos de Minas - FASERV pagard uma
contribuicio calculada sobre a remuneracéo, exceto PASEP, férias-prémio décimo terceiro
saldrio, da seguinte forma:
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PREFEITURA MUNIGIPAL DE PATOS DE MINAS

a) 3,86% (trés virgula oitenta e seis por cento) de contribuicdo para servidor
com até 3 (trés) dependentes inscritos; '

b) 4,86% (quatro virgula oitenta e seis por cento) de contribuigdo para servidor
com mais de 3 (trés) dependentes inscritos;

I — de recursos da coparticipagio dos beneficiarios usudrios dos beneficios.

§ 1° No caso de contribuintes cdnjuges, a contribuicdo funcional mensal serd
devida pelo servidor que obtiver a maior remunerago.

§ 2° Nas situagdes de acumulacdo de cargos, com proventos decorrentes da
inatividade, de profissionais com dois cargos ou de cargo com exercicio de mandato eletivo,
a contribui¢do funcional mensal serd calculada levando-se em consideracdio maior
remuneragio.

Art. 5° Para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, o FASERYV devera
realizar avaliacfio atuarial, por meio de empresa especializada, a cada 2 (dois) anos,
contados a partir da primeira avaliacdo, que deverd ocorrer excepcionalmente até 31 de
dezembro de 2021, utilizando-se de pardmetros gerais para a organizagfio e revisdo do
plano de custeio e beneficios.

§ 1° A sinistralidade dos servigos serd obtida pela proporgdo entre a soma das
despesas assisténcias e ndo assisténcias e a receita liquida apurada no periodo, com meta de
sinistralidade de 95% (noventa e cinco por cento).

§ 2° Niao havendo o desequilibrio atuarial do fundo para aplica¢éo do reajuste
por sinistralidade, que nfo ultrapasse a meta de 95% (noventa e cinco por cento), e desde
que ocorra reajuste salarial dos servidores da municipalidade no periodo, os percentuais de
contribuicdo mensal estabelecidos no artigo 4° desta Lei permanecerdo inalterados.

§ 3° Caso a sinistralidade seja superior a 95% (noventa e cinco por cento) sera
calculado o percentual de reajuste a ser aplicado, conforme férmula abaixo:

R:(1+RTécnico)X (1+RFinanceiro) -1
Onde:
ReEinanceiro - Variacdo positiva do FIPE Saide acumulado dos tltimos 12 (doze) meses;
Rrsenico - Devera refletir a recomposicio econdomica financeira, apurada pela sinistralidade
acumulado no periodo.

Formula do Reajuste Minimo.

S
RTécnico = 'SZ -1

Ve
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Onde:

S=Corresponde a sinistralidade do periodo;
Sm = Corresponde a meta de sinistralidade (95%).

Art. 6° As contribui¢des do 6rgdo publico empregador e do servidor deverdo ser
recolhidas ao FASERYV até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao de referéncia, sujeitando-
se a multa de 2% (dois por cento) e acréscimo no valor equivalente ao rendimento da
poupanga por més ou fracéo de atraso.
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Art. 7° O FASERV sera composto pelos Conselhos Administrativo e Fiscal,
com carater deliberativo, com elei¢cdes periddicas e candidatura individual de seus membros,
para um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reeleicéo.

§ 1° Os Conselhos de que trata o caput serdo compostos por membros titulares,
com seus respectivos suplentes, escolhidos dentre os servidores municipais efetivos
contribuintes e em situac@io regular com o FASERYV, mediante processo de elei¢do, com
candidatura individual dos interessados, com composi¢o definida da seguinte forma:

a) Conselho Administrativo: 3 (trés) membros titulares;
b) Conselho Fiscal: 3 (trés) membros titulares.

§ 2° Na mesma eleic8o, sera escolhido dentre os servidores municipais efetivos
contribuintes ¢ em situacdo regular com o FASERV, um(a) secretario(a) para desempenhar
as funcdes em ambos os Conselhos de que trata o caput.

§ 3° Quando ndo houver nimero minimo de candidatos inscritos, o processo
eleitoral sera cancelado e instaurado novamente.

§ 4° No caso previsto no § 2°, os Conselheiros do FASERYV terdo seus mandatos
automaticamente prorrogados até que seja concluido novo processo eleitoral.

§ 5° O processo eleitoral serd regulamentado por Decreto do Executivo
Municipal, bem como as atribui¢cdes dos Conselhos.

Art. 8 O FASERV sera gerido por um(a) Diretor(a), cuja investidura se dard
por indicacdo e nomeagdo pelo Prefeito(a) Municipal, escolhido dentre os servidores
efetivos vinculados e em situacdo regular com o Fundo, mediante a aprovacfio dos
Conselhos Administrativo e Fiscal.

Art. 9° O Fundo de Assisténcia dos Servidores Publicos Municipais de Patos de
Minas — FASERYV, para cumprir suas finalidades, podera instituir unidades administrativas
que fizerem necessarias, que serdo regidas pelas disposi¢des contidas nesta Lei e no
regulamento proprio.
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Art. 10. O(a) Diretor(a) do FASERV, mediante expedicdo de Resolucdo, podera,
com anuéncia dos Conselhos Administrativo e Fiscal, restringir os servigos médicos,
ambulatorias e hospitalares eletivos aos filiados ao Fundo de Assisténcia, em caso de
diminui¢do das contribuicdes pagas, ou excesso de despesa realizada, que possam ocasionar .
o desequilibrio financeiro e comprometer a continuidade dos servicos assistenciais.

Art. 11. Os servidores publicos municipais participantes do Fundo de
Assisténcia médico-hospitalar, com aprovacdo do Conselho Administrativo e Conselho
Fiscal, resguardando o equilibrio do custeio do respectivo Fundo Assistencial, poderdo
alterar os beneficios, mediante publicagdo de Decreto pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 12. Lei estabelecera, em caso de necessidade, a alteraciio dos percentuais
utilizados para fixar a fonte de recursos do FASERV.

Art. 13. A Coparticipagdo direta do beneficidrio no custeio do procedimento de
assisténcia a satde sera complementar ao custeio do servico pelo FASERV em observéancia
ao Plano Atuarial, receita e despesa para a manuten¢@o do equilibrio financeiro do Fundo, a
ser estabelecido mediante a aprovag@o do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal, com
a edigdo de Decreto pelo Poder Executivo Municipal contendo tabela de percentuais da
coparticipagdo, com um percentual minimo de coparticipagdo de 15% (quinze por cento) do
custo do servigo de assisténcia a satude.

§ 1° Caso o soma mensal das parcelas referentes ao valor devido pelo
beneficiario titular nfio possa ser efetuado integralmente por meio de consignacdo em folha,
o FASERYV podera realizar a cobranga de parte do valor diretamente do filiado, utilizando-
se dos procedimentos legais.

§ 2° Até que o beneficiario titular faca a quitacdo ou a negociacdo do débito
existente serd suspenso o atendimento eletivo do seu grupo familiar.

§ 3° Em caso de suspenséo do atendimento eletivo do seu grupo familiar, cabera
ao beneficidrio titular procurar o FASERYV para negociar o valor devido.

Art. 14. Os descontos a serem efetuados na folha de pagamento do servidor,
pelo uso dos servicos contratados de assisténcia médica, obedecerfo ao previsto no
paragrafo unico do artigo 158 da Lei Complementar n° 002/1990 e posteriores alteragdes.

Art. 15. A regulamentacfio do FASERYV serd feita por Decreto emitido pelo
Poder Executivo Municipal, mediante deliberacdo do seu Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico. O Decreto regulamentador podera estabelecer critérios de
filiagéio, contribui¢éo e coparticipagfo dos associados.

Art. 16. Ficam revogadas as Leis n°s 6.789, de 26 de agosto de 2013, 6.854, de
23 de dezembro de 2013 ¢ 6.892, de 8 de maio de 2014.
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Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.
Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 5 de agosto de 2020, 132° ano da

Republica e 152° ano do Municipio.

José EustémAlves
Prefeito Municipal



